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Direcgdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua

Aviso

Faz-se publico que, por despacho da Directora dos Servigos de Assuntos
Maritimos e de Agua, de 17 de Margo de 2026, e nos termos definidos na Lei n.°
14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos ptiblicos), vigente, e no
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do, e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos), vigente, se acha aberto
concurso de acesso, de prestagdo de provas, condicionado, para o preenchimento de
cinco lugares de pessoal maritimo principal, 1.° escaldo, da carreira de pessoal
maritimo, providos em regime de contrato administrativo de provimento da Direc¢do
dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso de acesso, de prestagdo de provas, condicionado,
circunscrito aos trabalhadores em regime de contrato administrativo de provimento da
Direcgio dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua, com cinco dias uteis de
prazo para a apresentagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia Util imediato ao da
publicagdo do respectivo antincio referente ao presente aviso no Boletim Oficial da
Regifdo Administrativa Especial de Macau.

O prazo de validade esgota-se com o preenchimento das vagas postas ao
concurso.

2. Condigoes de candidatura

Pode candidatar-se o pessoal maritimo de 1. classe, provido em regime de
contrato administrativo de provimento da Direc¢do dos Servigos de Assuntos
Maritimos e de Agua, que retna as condigdes estipuladas na alinea 1) do n.° 1 do art.®
14.° da Lei n.° 14/2009, vigente.

3. Forma de admissdo, documentos a apresentar e local de recepgio

Os candidatos devem preencher a «Ficha de inscrigdo em concurso», aprovada
pelo Despacho do Secretdrio para a Administragdo e Justica n.° 4/2021, bem como
apresentar os documentos abaixo indicados, os quais devem ser entregues, até ao
termo do prazo fixado e durante as horas normais de expediente, no Centro de
Prestag@o de Servigos ao Publico da Direc¢do dos Servigos de Assuntos Maritimos e
de Agua, sito na Calgada da Barra, Macau.

Documentos a apresentar:

a) Coépia do documento de identificagdo valido (carece de apresentagdo do
original para efeitos de verificagéo);

b) Coépia dos documentos comprovativos das habilitagdes académicas e
profissionais exigidas (carece de apresentagdo do original para efeitos de
verificagfo);

c) «Nota curricular para concurso», de modelo aprovado pelo Despacho do

Secretario para a Administracido e Justica n.° 4/2021, devidamente

preenchida;
d) Registo biografico emitido pelo servigo a que pertencem, do qual conste,
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Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua
designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a carreira e categoria
que detém, a natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fungio
publica e a avaliagdo do desempenho relevante para apresentagdo a
concurso e a formagéo profissional;
Cépia dos documentos comprovativos da formagdo profissional
complementar (carece de apresentagdo do original para efeitos de
verificagdo).

Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos documentos referidos nas

alineas a)
processos

, b), d) e e), se os mesmos ja se encontrarem arquivados nos respectivos

individuais, devendo ser declarado expressamente tal facto na apresentagio

da candidatura.

4. Locais de afixacdo das listas preliminar e final de candidatos, e da lista
classificativa
As referidas listas serdo afixadas no Centro de Presta¢do de Servigos ao Publico
da Direcgdo dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua, sito na Calcada da Barra,
Macau, bem como estarfio disponiveis na pagina electronica dos concursos da fungdo
publica e no website destes Servigos.

5. Conteudo funcional
Compete ao pessoal maritimo principal:

_ 1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)

HEIVR R Hssos
DSAMA - Modelo 6

Coordenar e executar demais trabalhos relativos as actividades maritimas
de acordo com instru¢des superiores;

Conduzir e controlar as embarcagbes da Direc¢do dos Servigos de
Assuntos Maritimos e de Agua cuja arqueagdio seja inferior a 400
toneladas;

Responsabilizar-se completamente pelos trabalhos relativos a seguranga
maritima e a prevengdo da poluigéo;

Responsabilizar-se especialmente pelos assuntos didrios sobre reparagdo,
manutengdo, limpeza, conservagdo e gestdo que estdo relacionados com
embarcagdes da Direcgdo dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua e
respectivos equipamentos e materiais;

Fiscalizar os trabalhadores a bordo ou coadjuvar o pessoal de comando a
bordo no cumprimento das tarefas distribuidas de acordo com instrugdes
superiores;

No ambito dos trabalhos concretos, gerir e fiscalizar o pessoal que foi
distribuido pelo superior, bem como reportar o desempenho do pessoal ao
superior; '

Coadjuvar o superior na gestfo e na afectagdo dos recursos;

Aquando do exercicio das fungdes, comunicar oportunamente ao superior
qualquer anomalia relativa as actividades maritimas;

Gerir os documentos e as informagdes na embarcagdo, mantendo-se a sua
aplicabilidade e validade;

Emitir pareceres de carater técnico maritimo no 4mbito do trem naval,
assinalamento maritimo e dragagem:; '

De acordo com a necessidade do trabalho, trabalhar em turno e executar
tarefas de emergéncia, temporaria ou permanentemente;
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13)

14)
15)
16)
17)
18)

19)
20)

21)
_ 22)

23)

24)

25)
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Direccio dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua
De acordo com a situagdo concreta, caso necessario, executar trabalhos de
pessoal maritimo de 1.2 classe;
Em conformidade com o trabalho, estar-se sempre a disposi¢do, para
executar os trabalhos no dmbito das atribui¢Ges da Direcgdo dos Servigos
de Assuntos Maritimos e de Agua, nomeadamente os trabalhos
necessitados de busca e salvamento no mar, em caso da ocorréncia de
sinistros aéreos ou maritimos;
Responsabilizar-se pela organizagio no combate aos incéndios no mar e na
prevencdo da poluigdo de hidrocarbonetos;
Coordenar os assuntos maritimos e tratar de assuntos;
Coordenar treinos e exercicios de embarcagées e de pessoal;
Responsabilizar-se pelas embarca¢des da Direcgdo dos Servigos de
Assuntos Maritimos e de Agua de Macau que estio equipadas com
propulsdo e possuir experiéncia com barcos a motor;
Assegurar o bem funcionamento da maquina assistida e do instrumento nas
embarcagdes;
Controlar e reparar motor a gasdleo;
Efectuar adequadamente a prévia vistoria e reparagéo as pegas de maquina,
bem como assegurar o seu funcionamento;
Aferir as pegas de maquina, no sentido de satisfazer as condi¢des que
sejam adequadas a velocidade da navegacdo e dar atengdo a sua poténcia;
Reparar as falhas dos instrumentos motorizados e electronicos e detectar as
suas causas;
Dar instrugdes ao servigo de melhoramento, limpeza, reabastecimento de
gasolina e manuten¢do para maquinas, instrumentos assistidos e referidas
instalagdes; ,
Verificar se dispde de suficientes combustiveis, lubrificantes e demais
artefactos para o funcionamento e a manutengdo das maquinas;
Assegurar as instalagdes e as maquinas em perfeito estado de eficiéncia,
seguranga, limpeza e arrumagéo.

6. Vencimento e regalias
O pessoal maritimo principal, 1.° escaldo, vence pelo indice 350 da tabela

indiciaria,

constante do mapa 17 do anexo I da Lei n.° 14/2009, vigente, e tem direito

as regalias definidas no Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Publica de
Macau, vigente, e na Lei n.° 2/2011.

7. Métodos de selecgio
Seguem-se os métodos de seleccdo e a respectiva ponderagéo:

RSN M3
DSAMA — Modelo 6

a) Provas de conhecimentos — 80%, divididas em duas fases, sendo a
ponderagdo de cada fase de 50% do valor total das provas de
conhecimentos:

- 1.2 fase — Prova escrita, com caracter eliminatdrio, o candidato que falte
ou desista é automaticamente excluido;

- 2.% fase — Prova pratica, com cardcter eliminatdrio, o candidato que falte
ou desista € automaticamente excluido;

b) Analise curricular — 20%.
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Direccio dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua
Sistema de classificagdo:

a) A classificagdo final resulta da média aritmética ponderada das
classificagGes obtidas nos métodos de selecgdo utilizados; |

b) A classificag@o das provas de conhecimentos resulta da média aritmética
ponderada das classificagGes obtidas na 1. fase e na 2.? fase;

c) Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selegdo e em cada
fase das provas de conhecimentos sfo classificados de 0 a 100;

d) Consideram-se excluidos os candidatos que obtenham classificagdo
inferior a 50 valores na prova escrita, na prova pratica ou na
classificagéo final, respectivamente.

Programa da prova:

a) Técnica de manobra de embarcagio;

b) Conhecimento nautico;

c) Técnica geral de controlo e gestdo de motor a gaséleo e motor a
gasolina;

d) Operagdo de equipamentos de comunica¢do maritima e instrumentos
nauticos;

e) Conhecimento bésico sobre operagdes de reboque no mar;

f) Conhecimento basico sobre operagdes de elevagdo no mar;

— g) Operagdo de equipamentos a bordo para combate a incéndios e para
salvamento; .

h) Reparacdo geral e conhecimento técnico em mecénica, electricidade e

ajustagem mecanica.

8. Legislacdo aplicdvel
O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei n.° 14/2009, vigente,
e do Regulamento Administrativo n. ° 14/2016, vigente.

9. Composicdo do Juri
O juri do presente concurso terd a seguinte composic¢éo:
Presidente: Lio Wai Kit, técnico superior principal;
Vogais Efectivos: Ung Koc Son, pessoal maritimo principal; e
Mak Ka Chit, hidrografo especialista;
Vogais Suplentes: Kwan Chi Lam, pessoal maritimo principal; e
Che Oi Lam, adjunta-técnica especialista.

Direcgfo dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua, aos 13 de Abril de 2026.

A Directora,

Wong Soi Man
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